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ABSTRAK
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Kedisiplinan siswa merupakan aspek penting dalam dunia pendidikan yang
memengaruhi efektivitas proses belajar mengajar. Permasalahan kedisiplinan yang
terjadi di sekolah, khususnya di MTs Hasan Jufri Bawean, menuntut adanya
manajemen yang baik, peran aktif waka kesiswaan, serta penerapan metode
pembiasaan yang konsisten. Fenomena ini menjadi latar belakang dilakukannya
penelitian untuk memahami faktor-faktor yang memengaruhi kedisiplinan siswa
secara komprehensif.

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui pengaruh manajemen kesiswaan,
kinerja waka kesiswaan, dan metode pembiasaan terhadap kedisiplinan siswa baik
secara parsial maupun simultan. Dengan pendekatan kuantitatif, penelitian ini
memanfaatkan metode survei dan teknik analisis regresi linear berganda untuk
menganalisis data yang diperoleh dari responden di lingkungan MTs Hasan Jufri
Bawean.Metode penelitian yang digunakan adalah pendekatan kuantitatif dengan
jenis penelitian korelasional. Teknik pengumpulan data dilakukan melalui
kuesioner dan dokumentasi. Sampel dalam penelitian ini terdiri dari siswa kelas
VIII dan IX dengan total responden sebanyak 250 orang. Data yang terkumpul
dianalisis menggunakan uji validitas, reliabilitas, uji asumsi klasik, serta uji regresi
linear berganda dengan bantuan perangkat lunak SPSS.

Hasil penelitian menunjukkan bahwa terdapat pengaruh positif dan signifikan
antara manajemen kesiswaan terhadap kedisiplinan siswa (R = 0,680), atau sebesar
68%. kinerja waka kesiswaan terhadap kedisiplinan siswa (R = 0,837), atau sebesar
83,7%. dan metode pembiasaan terhadap kedisiplinan siswa (R = 0,708) atau
sebesar 70,8%. Secara simultan, ketiga variabel tersebut memberikan pengaruh
yang signifikan dengan nilai koefisien determinasi (R?) sebesar 0,737, yang berarti
bahwa 73,7% variasi dalam kedisiplinan siswa dapat dijelaskan oleh ketiga variabel
tersebut.
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Student discipline is an essential aspect of education that influences the
effectiveness of the teaching and learning process. The discipline issues occurring
at school, especially at MTs Hasan Jufri Bawean, require good management, active
involvement of the vice principal, and the consistent implementation of habitual
methods. This phenomenon becomes the background for conducting research to
understand the factors that influence student discipline comprehensively.

This study aims to determine the influence of student management, the vice
principal's performance, and the habitual method on student discipline, both
partially and simultaneously. Using a quantitative approach, the study utilizes a
survey method and multiple linear regression analysis techniques to analyze data
obtained from respondents at MTs Hasan Jufri Bawean.The research method used
IS a quantitative approach with a correlational study design. Data collection
techniques involve questionnaires and documentation. The sample in this study
consists of 250 students from eighth and ninth grade. The collected data were
analyzed using validity and reliability tests, classical assumption tests, and multiple
linear regression analysis with the assistance of SPSS software.

The results show a positive and significant influence of student management
on student discipline (R = 0.680), the vice principal's performance on student
discipline (R = 0.837), and the habitual method on student discipline (R = 0.708).
Simultaneously, these three variables have a significant impact with a coefficient
of determination (R?) value of 0.737, meaning that 73.7% of the variation in student
discipline can be explained by these three variables.
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