BAB V
PENUTUP
A. Kesimpulan
1. Manajemen Komite Sekolah dalam mencapai mutu pendidikan berkualitas
pada UPTD SPF SD Negeri Pandan Sari Gunung Meriah, yaitu: (a)
Perencanaan Program. Komite Sekolah merencanakan sumber daya manusia
untuk meningkatkan mutu Pendidikan pada UPTD SPF SD Negeri Pandan
Sari Gunung Meriah, diantaranya perencanaan pengadaan pendidik dan
kependidikan yang berkualitas, perencanaan penyediaan sarana prasana yang
lengkap, perencanaan pelatihan peningkatan kompetensi guru. Namun
perencanaan tersebut hanya sebatas usulan atau saran yang disampaikan
kepada Kepala Sekolah, untuk dijadikan sebuah pertimbangan. (b)
Pelaksanaan Program. Pelaksanaan program yang dilaksanakan ada 2 yaitu
program fisik dan non fisik, dengan tahapan-tahapan yaitu melakukan rapat
dengan pihak Sekolah dan wali murid, melakukan perencanaan, menyusun
anggaran, membentuk panitia, mencari anggaran dari berbagai pihak,
melaksanakan program, dan melakukan evaluasi. (c) Evaluasi Program.
Komite Sekolah melakukan evaluasi terhadap proses belajar mengajar di
kelas, dengan cara langsung terjun ke kelas-kelas melihat cara guru mengajar.
Komite Sekolah mengontrol kualitas kebijakan Sekolah, setiap komite
sekolah membuat kebijakan dan membuat sebuah keputusan, komite Sekolah
selalu memberi saran agar kepala Sekolah melibatkan semua unsur. Komite

Sekolah melakukan pengawasan terhadap kualitas program Sekolah, jika
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program yang dibuat dapat meningkatkan prestasi siswa maka program
tersebut dilanjutkan, namun jika program tersebut tidak ada efek untuk siswa
dan Sekolah maka program tersebut disarankan oleh komite Sekolah untuk
dihentikan.

2. Implementasi fungsi Komite Sekolah sehingga dapat berjalan secara efektif
dalam mencapai mutu pendidikan berkualitas pada UPTD SPF SD Negeri
Pandan Sari Gunung Meriah, yaitu berupaya semaksimal mungkin agar
masyarakat berperan aktif untuk pengembangan pendidikan yang bermutu,
menyarankan agar Kepala Sekolah memaksimalkan peran, fungsi, dan
tugasnya, melakukan kerjasama dengan berbagai pihak lainnya, melakukan
monitoring dan evaluasi terhadap proses belajar mengajar yang dilakukan
oleh guru di kelas, meningkat Sapras di Sekolah, memberikan jam tambahan
belajar untuk siswa, meningkatkan kualitas guru dengan berbagai pelatihan,
dan mengadakan ekstrakulikuler yang melatih kedisiplinan dan melahirkan
minat bakat siswa.

B. Saran

1. Sudah sangat baik manajemen Komite Sekolah dalam upaya peningkatan
mutu pendidikan di UPTD SPF SD Negeri Pandan Sari Gunung Meriah, maka
diharapkan kepada pihak Komite Sekolah dan pihak Sekolah agar
mempertahankan dan meningkatkan upaya yang sudah dilakukan selama ini.

2. Sangat maksimal efektifitas yang dilakukan oleh Komite Sekolah dalam

upaya peningkatan mutu pendidikan di UPTD SPF SD Negeri Pandan Sari



124

Gunung Meriah, untuk itu diharapakan agar Komite Sekolah selalu bersinergi

dengan pihak Sekolah.



