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ABSTRAK

Nurhidayah, Efi, 2022 Manajemen Pendistriusian Dana Sosial Pada PT. BSI
(Bank Syariah Indonesia) KCP Mojosari-Mojokerto. Skripsi Prodi
Ekonomi Syariah, Fakultas Syariah, Institut Pesantrean KH.Abdul
Chalim, Pembimbing | Nur Dinah Fauziah, M.E., Pembimbing Il, Diah
Syifaul A’yuni, M.Pd

Dana Sosial adalah dana yang disimpan oleh lembaga keuangan syariah
yang nantinya akan digunakan untuk keperluan sosial. Sumber dana dapat berasal
dari zakat, infag, dan sadaqgah, atau dari pendapatan non halal Agar pelaksanaan
dalam penyaluran dana sosial tersebut dapat terlaksana dengan baik maka perlu
adanya manajemen yang meliputi perencaaan (planning), pengorganisasian
(organizing), penyaluran (actuating), dan pengawasan (controlling). Adapun
tujuan penelitian ini adalah untuk mengetahui bagaimana manajemen
pendistribusian dana sosial pada BS1 KCP Mojosari-Mojokerto.

Jenis penelitian yang digunakan adalah kualitatif deskriptif dengan
pendekatan studi kasus dengan tempat penelitian di BSI KCP Mojosari-Mojokerto
yang dilaksanakan pada tanggal 29 Agustus 2022 hingga 05 September 2022.
Adapun yang menjadi subjek penelitian ini adalah Pegawai BSI KCP Mojosari-
Mojokerto dan Pengasuh Yayasan Do’a Yatim Sejahtera (selaku salah satu
penerima dana sosial dari BSI KCP Mojosari-Mojokerto).  Penelitian ini
dilakukan dengan cara terjun kelapangan untuk observasi dengan wawancara
yang terstruktur. Penelitian ini menggunakan analisis deskriptif yang terdiri dari
beberapa alur yakni reduksi data, triangulasi, penyajian data, kemudian penarikan
kesimpulan atau verifikasi.

Hasil dari penelitian ini adalah pendistribusian dana sosial di BSI KCP
Mojosari-Mojokerto telah melakukan serangkaian proses manajemen yakni
planning, Organizing, actuating, dan controlling dalam pendistribusian dana
sosialnya. Program santunan anak yatim dari BSI telah terlaksana dan dana
sosialnya telah sampai pada yang berhak menerimanya sesuai dengan yang
direncanakan. Selain itu terdapat program TAUJI sebagai bentuk arahan,
dorongan, dan motivasi untuk pegawai BSI KCP Mojosari-Mojokerto agar dapat
melaksanakan program yang direncanakan dengan baik. Adapun pengawasan
tersebut dilakukan oleh Pimcapem BSI KCP Mojosari-Mojokerto dengan
melakukan peninjauan proposal pengajuan dan laporan pertanggungjawaban.

Kata kunci: manajemen, pendistribusian, dana sosial



ABSTRAK

Nurhidayah, Efi, 2022 Management of Social Fund Distribution at PT. BSI
(Bank Syariah Indonesia) KCP Mojosari-Mojokerto. Thesis of Sharia
Economics Study Program, Faculty of Sharia, Islamic Boarding School
Institute KH.Abdul Chalim, Supervisor I Nur Dinah Fauziah, M.E.,
Supervisor |1, Diah Syifaul A'yuni, M.Pd

Social Funds are funds deposited by Islamic financial institutions which
will later be used for social purposes. Sources of funds can come from zakat,
infag, and sadagah, or from non-halal income. In order for the implementation of
the distribution of social funds to be carried out properly, it is necessary to have
management which includes planning, organizing, actuating, and supervision
(controlling). The purpose of this study was to find out how the management of
the distribution of social funds at BSI KCP Mojosari-Mojokerto.

The type of research used is descriptive qualitative with a case study
approach with the place of research at BSI KCP Mojosari-Mojokerto which was
carried out on August 29, 2022 to September 05, 2022. The subjects of this
research were BSI KCP Mojosari-Mojokerto employees and caregivers of the Do'
Foundation. a Yatim Sejahtera (as one of the recipients of social funds from BSI
KCP Mojosari-Mojokerto). This research was conducted by plunging into the
field for observation with structured interviews. This study uses descriptive
analysis which consists of several plots, namely data reduction, triangulation, data
presentation, then drawing conclusions or verification.

The result of this research is the distribution of social funds at BSI KCP
Mojosari-Mojokerto has carried out a series of management processes, namely
planning, organizing, actuating, and controlling in the distribution of social funds.
The orphanage benefit program from BSI has been implemented and the social
funds have reached those who are entitled to receive them as planned. In addition,
there is the TAUJI program as a form of direction, encouragement, and motivation
for BSI KCP Mojosari-Mojokerto employees so that they can carry out well-
planned programs. The supervision was carried out by the Head of BSI KCP
Mojosari-Mojokerto Head of Capitol by reviewing the submission of proposals
and accountability reports.

Keywords: management, distribution, social funds
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