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A. Kesimpulan 

BAB V 

PENUTUP 

Berdasarkan hasil dari analisis data pengaruh kepemimpinan demokratis 

kepala sekolah dan budaya organisasi terhadap profesionalisme guru di MAN 1 

Mojokerto, maka pada bab ini dapat ditarik kesimpulan sebagai berikut: 

1. Kepemimpinan demokratis kepala sekolah di MAN 1 Mojokerto sudah 

berjalan dengan baik terutama indikator hubungan antara pimpinan dan bawahan 

terjalin dengan baik yang memiliki nilai rata-rata tertinggi. Selain itu, budaya 

organisasi di MAN 1 Mojokerto masuk dalam kategori sangat baik sehingga 

harus tetap dipertahankan terutama pada indikator nilai. Sedangkan 

profesionalisme guru di MAN 1 Mojokerto masuk kategori sangat baik 

khususnya pada indikator kualitas kerja yang memiliki nilai rata-rata tertinggi. 

Hasil temuan penelitian ini menunjukkan bahwa terdapat pengaruh yang 

signifikan dan positif antara Kepemimpinan Demokratis Kepala Sekolah dan 

Budaya Organisasi secara parsial terhadap Profesionalisme Guru di MAN 1 

Mojokerto. 

2. Hasil penelitian ini berdasarkan pada pemaparan di atas juga menunjukkan 

bahwa terdapat pengaruh yang signifikan dan positif antara Kepemimpinan 

Demokratis Kepala Sekolah dan Budaya Organisasi secara simultan terhadap 

Profesionalisme Guru di MAN 1 Mojokerto. 

B. Saran 

a. bagi sekolah 

 

Saran yang diusulkan oleh peneliti kepada pihak sekolah adalah untuk 

terus mempertahankan dan meningkatkan jiwa kepemimpinan demokratis 
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bagi kepala sekolah dan melestarikan budaya organisasi sehingga 

profesionalisme guru yang sudah ada akan terus mengalami peningkatan 

untuk mendukung pihak sekolah agar dapat berkembang dengan baik dalam 

persaingan internal maupun eksternal. 

b. Bagi Akademisi 

 

Saran bagi akademisi lebih dapat menggali mengenai kepemimpinan 

demokratis kepala sekolah dan budaya organisasi dengan profesionalisme 

guru agar dapat memberikan sumbangsi ilmu pengetahuan dengan banyak 

membaca buku dan dapat menambahkan variabel lain yang dapat 

mempengaruhi variabel yang peneliti teliti sehingga akan ada pembaruan 

untuk terus meningkatkan profesionalisme guru. 

c. Bagi Peneliti Selanjutnya 

 

Peneliti menyadari didalam penulisan skripsi ini terdapat banyak 

kekurangan. Maka dari itu bagi para pembaca dan peneliti selanjutnya, 

hendaknya memberikan pengembangan serta penyempurnaan bagi penelitian 

ini. 


