
 

 

BAB V 

PENUTUP 

A. Kesimpulan  

Kepala sekolah merupakan kunci utama keberhasilan sebuah Lembaga 

Pendidikan, dimana kepala sekolah sebagai manager harus mempunyai 

strategi dan inovasi dalam menjalankan tugasnya sebagai seorang 

pemimpin.  

Penerapan manajemen yang benar yaitu Ketika Lembaga 

Pendidikan dalam tiap tahun nya bisa mengembangkan Lembaga nya 

menjadi Lembaga yang makin berkualitas. Sekolah Menengah kejuruan 

(SMK ) Hasan Jufri Bawean merupakan Lembaga Pendidikan dibawah 

kepemimpinan Bapak Aidil Faiz,S.Sy. usia nya yang muda dan semangat 

nya yang membara dalam mengelola sekolah menengah kejuruan 

menjadikan SMK Hasan Jufri merupakan Lembaga Pendidikan dibawean 

yang maju dikawasan Bawean dan sekitar. Sekolah dengan mempunyai dua 

kejuruan yaitu Nautika Kelautan Penangkapan Ikan (NKPI) dan kejuruan 

Akutansi Keuangan Lembaga (AKL). Mempunya beberapa program 

unggulan. Seperti program diharuskannya melakukan pakerin (praktek kerja 

industry ) atau dikenal dengan istilah PKL. Program PKL yang dilaksanakan 

Ketika peserta didik duduk di kelas XI. Ini merupakan program wajib yang 

harus di ikuti oleh setiap peserta didik, selama 6 bulan, Adapun lokasi PKL 

menyesuaikan jurusan masing-masing, untuk jurusan AKL (akutansi 

Keuangan Lembaga ) biasanya bertempat di 



 

 

BMT sidogiri, Bank Mitra, Pegadaian, Rumah sakit dan lain 

sebagainya. Untuk kejusan NKPI ( Nautika Kelautan Penangkapan Ikan) 

bertempat di sahbandar , Pelabuhan Bawean, Pelabuhan Lamongan dan 

BMKG. Karena pihak sekolah belum mempeunyai kerja sama dengan 

Perusahaan mana pun. Implikasi penerapan strategi manajemen pengeloaan 

kepala sekolah di SMK Hasan Jufri Bawean dibuktikan dengan adanya 

alumni yang bekerja di beberapa instalasi Perusahaan. Kepala sekolah SMK 

Hasan Jufri Bawean bekerja sama dengan BKK (Bursa kerja khusus) 

kabupaten Gresik yang mana semua informasi terkait lowongan kerja akan 

disampaikan ke alumni Sekolah Menengah kejuruan (SMK) Hasan Jufri 

Bawean. Dengan harapan semua alumni bisa mendapatkan pekerjaan sesuai 

dengan bidang nya masing-masing  

B. SARAN  

1. Saran Teoritis  

Untuk penelitian selanjutnya, jika ingin meneliti studi kasus serupa 

terkait strategi kepala sekolah dalam mengelola program unggulan sekolah 

bisa menggunakan teori strategi kepala sekolah, teori manajemen, dan 

teori kepemimpinan, juga dapat dicantumkan teori program unggulan.  

2. Saran Praktik  

Sekolah Menengah Kejuruan (SMK) Hasan Jufri Bawean, dalam 

mengimplementasikan strategi pengelolaan program unngulan, 

sebagainya juga perlu meningkatkan kepiawaian Sumber daya manusia 

(SDM) dalam melakukan pendekatan terhadap Perusahaan-perusahaan, 



 

 

sehingga Ketika ada program PKL maka peserta didik dapat menimbah 

ilmu diperusahaan tersebut.  

3. Saran metodoogis  

Bagi peneliti selanjutnya yang tertarik dengan penelitian serupa, 

sebaiknya lebih nambah data penelitian dengan cara menjadikan sebuah 

penelitian yang multikasus yaitu dengan mengungkap beberapa kasus 

penelitian yang terjadi dalam satu lokasi penelitian, sehingga data yang 

diperoleh lebih banyak dan lebih akurat.  

 


