
 

 

BAB V 

PENUTUP 

 

A. Kesimpulan 

Berdasarkan ihasil ipenelitian iyang idilakukan ioleh ipeneliti iyang 

ididapat imerupakan ideskripsi idata idan itemuan iyang isudah idijabarkan 

ididalam ibab iIV, ikesimpulan idari imanajemen ipendidikan ikarakter isantri 

idalam imenjawab itantangan iera iglobalisasi iyang iada idi ipondok ipesantren 

ial-hikmah imelathen itulungagung idan ipondok ipesantren isebagai iberikut: 

1. Program imanajemen ipendidikan ikarakter isantri idi ipondok ipesantren 

ial- ihikmah imelathen itulungagung iterlaksana idengan ibaik imisalnya: 

i1) ipengadaan isholat iberjamaah iyang iwajib idikerjakan ioleh isantri. i2) 

ishorrohan ial-qur’an idan ikitab ikuning i3) ipelaksanaan isholat isunnah 

iberjamaah i4) iprogram ione iday ione iquotes i5) isyawir/mudzakaroh idan 

ilainnya. 

Program imanajemen ipendidikan ikarakter isantri idi ipondok ipesantren 

ial- ianwar itrenggalek iterlaksana idengan ibaik, isehingga idalam 

iprogram iini ibisa idilanjutkan iatau ibisa ikembangkan ilagi, iprogram 

iyang iterlaksana iantara ilain: i1) ipengunaan i3 ibahasa idalam ikegiatan 

isehari-hari. i2) isholat ifardhu iberjamaah ibagi iseluruh isantri idan iustadz 

i3) ipengadaan isholat isunnah iberjamaah i4) ishorrohan ial-qur’an idan 

ikitab ikuning i5) isyawir(musyawaroh) idalam ihal ikeilmuan. 

2. Pelaksanaan iprogram ikiyai idalam imanajemen ipendidikan ikarakter 



 

 

isantri iyang iada idi ipondok ipesantren ial-hikmah imelathen 

i tulungagung iterlaksana idengan ibaik, ipelaksanaan iprogram idi idi 

iiringi idengan i1) imetode iyang idigunakan i2) iaturan-aturan iyang iharus 

iditaati i3) ikewajiban iyang iharus idilaksanaka 

Pelaksanaan iprogram ikiyai idalam imanajemen ipendidikan ikarakter 

isantri iyang iada idi ipondok ipesantren ial-anwar itrenggalek iterlaksana 

i dengan ibaik idalam ipelaksanaan iprogram-program iyang idirancang 

i diiringi idengan ipengunakan imetode iyang isesuai idengan isituasi 

ikondisi iyang iad idilapangan iatau ilembaga ipondok, imenetapkan 

iaturan-aturan iyang ibertujuan iuntk imendisiplinkan isantri idan 

ikewajiban-kewajiban i yang iharus idipenuhi idalam ipelaksanaan 

ikegiatan iatau iprogram-programnya. 

3. Pengawasan iprogram ikiyai idalam imanajemen ipendidikan ikarakter 

isantri iyang iada idi ipondok ipesantren ial-hikmah imelathen 

i tulungagung iterlaksana idengan ibaik, isehingga ihasil iyang idiberikan 

idalam ipengawasan iprogram iialah iprogram ibisa idijadikan irujukan 

ilembaga ipondok ipeantren iyang ilain, ikekurangan iatau ikelebihan idari 

iprogram idapat ikita isimpulkan isehingga idalam ihal ikelemahan 

iprogram idapat idiperbaiki idan ikelebihan idari iprogram idapat 

iditingkatkan ilagi. 

Pengawasan iprogram ikiyai idalam imanajemen ipendidikan ikarakter 

isantri iyang iada idi ipondok ipesantren ial-anwar itrenggalek iterlaksana 

idengan ibaik, ihasil iyang ididapat idari iprogram imampu imemberikan 



 

 

ipengaruh ikarakter isantri, i program imampun imenjadi ipedoman i bagi 

i lembaga i yang ilain, i mampu i mengetahui i kelemahan i dan 

i kelebihan i dari i program i yang itelah itersusun idan isudah 

idilaksanakan. 

 

B. Saran 

4. Bagi iLembaga iPondok iPesantren 

Untuk iselalu itak ihenti-hehntinya idalam ipembentukan ikarakter isantri 

imelalui iprogram-program iunggulan idan ijuga iketeladanan. 

menciptakan ihal-hal iyang idapat imembuat isantri imenjadi isosok iyang 

ilebih ibaik ilagi iserta ibisa iberguna ibagi ibangsa idan iNegara. 

5. Bagi iGuru 

Kepada iguru i(ustadz) iagar ilebih idan ilebih idalam imeningkatkan 

ikarakter isantri, iterutama idalam iperihal iketeladanan.agar iproses 

ipendidikan ikarakter ilebih ibagus ilagi. 

6. Bagi iMasyarakat iUmum 

Bisa idijadikan ireferensi idalam imendidik ikeluarga isupaya imemiliki 

ikarakter iyang imencerminkan ikebaikan idalam ibermasyarakat 

7. Bagi iPeneliti iSelanjutnya 

Disetiap ipenelitian ipastinya ibanyak ikekurangan iyang iditulis, idan 

iuntuk ipeneliti iselanjutnya imengadakan ipengembangan idari ipenelitian 

iini. 

 


