BAB V

PENUTUP

A. Kesimpulan
Berdasarkan hasil penelitian dan pembahasan peneliti dapat mengetahui

bahwa:

1.

Inovasi supervisi akademik yang dilakukan kepala sekolah SDN
Parsanga IV terhadap profesionalisme guru.

Inovasi Supervisi akademik kepala sekolah dalam meningkatkan
profesionalisme guru di SDN Parsanga IV Sumenep, yaitu dengan
cara melakukan tindak lanjut berupa monitoring dengan menggunakan
CCTV dan tindak lanjut yang dilakukan dengan CCTV dibarengi
dengan adanya umpan balik dan refleksi dapat meningkatkan
profesionalisme guru dengan baik.

Inovasi supervisi akademik ini, dilakukan karena adanya kendala
dan dengan diterapkannya inovasi ini kendala dapat diatasi dengan
baik.

Hasil inovasi supervisi akademik yang dilakukan kepala sekolah
SDN Parsanga 1V terhadap profesionalisme guru.

Diantara keberhasilan dari inovasi supervisi akademik yang
dilakukan kepala sekolah SDN Parsanga IV adalah Inovasi ini dapat
menjadi pendorong utama perubahan gaya pengajaran yang dilakukan

guru. Mempunyai dampak yang bagus tehadap hubungan antara guru



dan kepala sekolah, sehingga peningkatan profesionalisme guru dapat
berjalan sesuai harapan.

Penerimaan inovasi oleh guru karena pada pelaksanaan inovasi
supervisi akademik ini guru merasa didengar, dihargai, dan terlibat
dalam pengembangan inovasi supervisi akademik, mereka cenderung
lebih terbuka terhadap perubahan dan dengan senang hati menerima
umpan balik dan refleksi bersama guna meningkatkan profesionalisme
mereka dalam mengajar

Adanya umpan balik yang lebih objektif karena disertai data yang
kongkrit atau rekaman video dari CCTV, sehingga guru sadar dengan
sepenuhnya dan bersedia untuk mengembangkan diri dan
meningkatkan profesionalismenya.

Adanya dedikasi dan komitmen yang tinggi terhadap profesi
mereka. Karena dengan adanya inovasi supervisi akademik mereka
memiliki semangat yang kuat untuk mendidik ,memberikan pengaruh
yang baik serta melakukan pembelajaran yang berpihak pada murid
atau sesuai dengan kebutuhan murid.

Guru semakin mempunyai keahlian dalam materi dan metode
pembelajaran guna memfasilitasi murid untuk berhasil mencapai
tujuan. Guru semakin mempunyai peningkatan kinerja yang baik
karena mereka semakin bertanggung jawab terhadap tugas yang

diembannya.



B. Saran-Saran

a.

Untuk Kepala sekolah diharapkan terus tetap melakukan upaya
inovasi inovasi yang lain dalam pelaksanaan supervisi akademik,
sehingga dapat berdampak positif bagi profesionalisme guru

Untuk guru, hendaknya dapat menerima inovasi yang dilakukan
kepala sekolah, sehingga aktifitas di sekolah mengalami perubahan
kea rah yang lebih baik sesuai dengan perkembangan zaman.

Untuk peneliti sendiri, penelitian ini menjadi pelajaran penting dalam
hal bagaimana untuk menjadi pemimpin yang arif-bijaksana dan

peneliti harus terus berusaha untuk meningkatkan kualitas diri.



