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ABSTRAK

Afif, Abduloh. 2021, Strategi Manajemen Kepala Sekolah Dalam Meningkatkan
Prestasi Belajar Peserta Didik Di SMAN 1 Mojosari Mojokerto, Skripsi, Prodi
Manajemen Pendidikan Islam Fakultas Tarbiyah Institut Pesantren KH. Abdul
Chalim, dengan Pembimbing 1 Andika Aprilianto, M.Pd

Kata Kunci: Strategi Manajemen Kepala Sekolah Dalam Meningkatkan Prestasi Belajar
Peserta Didik

Penelitian ini dilaksanakan di SMAN 1 Mojsari Mojokerto, jenis penelitian yang
dilakukan adalah metode penelitian kualitatif. Pendekatan penelitian ini menggunakan
pendekatan Deskriptif. Subjek yang dilakukan dalam penelitian ini adalah kepala sekolah,
guru/tenaga kerja karyawan, dan peserta didik. Dalam pengumpulan data peneliti
menggunakan metode Observasi, Wawancag#serta Dokumentasi, sedangkan analisis data
yang dilakukan dengan cara Reduksi ¢ Data, serta Trianggulasi.
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ABSTRAK

Afif, Abduloh. 2021, Principal Management Strategy in Improving Student Learning
Achievement at SMAN 1 Mojosari Mojokerto, Thesis, Islamic Education
Management Study Program, Tarbiyah Faculty, Islamic Boarding School
Institute KH. Abdul Chalim, with Advisor 1 Andika Aprilianto, M.Pd

This research was conducted at SMAN 1 Mojosari Mojokerto, the type of research
carried out was a qualitative research method. This research approach uses a descriptive
approach. The subjects in this study were principals, teachers or employees, and students.
In collecting data, researchers used the method of observation, interviews and
documentation, while data analysis was carried out by means of data reduction, data
presentation, and triangulation.
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