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segala sesuatu yang dilakukan oleh individu atau kelompok.
Manajemen madrasah perlu dilakukan untuk mencapai tujuan atau sasaran
individu atau kelompok/lembaga tersebut secara kooperatif dengan
menggunakan sumber daya yang tersedia untuk menciptakan budaya sehat
di madrasah oleh siswa.

Fokus penelitian ini adalah: 1) Bagaimana Manajemen Madrasah
dalam Membentuk Budaya Sehat melalui Pengelolaan Sampah di MI.
Nurul Huda Sumput Driyorejo Gresik? 2) Bagaimana Proses Madrasah
dalam Membentuk Budaya Sehat Melalui Pengelolaan Sampah di MI.
Nurul Huda Sumput Driyorjo Gresik? 3) Bagaimana hasil Manajemen
Madrasah dalam Membentuk Budaya Sehat melalui Pengelolaan Sampah
di MI. Nurul Huda Sumput Driyorjo Gresik ?

Sedangkan tujuan Manajemen Madrasah adalah Membangun
Budaya Sehat melalui Pengelolaan Sampah di Mi. Nurul Huda Sumput
Driyorejo Gresik adalah : 1) Mengetahui Manajemen Madrasah dalam
Membangun Budaya Sehat melalui Pengelolaan Sampah di MI. Nurul
Huda Sumput Driyorjo Gresik. 3) Untuk mengetahui hasil pengelolaan
madrasah dalam membentuk budaya sehat melalui pengelolaan sampah di
MI. Nurul Huda Sumput Driyorjo Gresik.

Jenis penelitian yang digunakan adalah kualitatif dengan
pendekatan studi kasus. Hasil penelitian ini adalah: 1) Program Madrasah
yang terdiri dari Pengelolaan Sampah, Program Kerja Kepala Sekolah,
Guru dan Tenaga Kependidikan warga Madrasah 2) Proses yang dilakukan
adalah pelatihan, studi banding dan kerjasama dengan pihak terkait 3) Hasil
yang direalisasikan antara lain adanya program kerja madrasah, kepala
sekolah dan komite/manajemen lembaga. Ada aturan terkait kebersihan di
madrasah dan dibangun budaya perilaku sehat bagi siswa.



