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Abstrak 

 

Muttaqin, Moh Zammil Al. 2021, Pola Kepemimpinan Perempuan di Pondok 

Pesantren Darut Thayyibah dan Peran Sosialnya di Masyarakat Desa 

Legung Timur Kabupaten Sumenep, Pembimbing: Dr. Sigit Priyo 

Sembodo, M.Pd 

Kata kunci: Pola, Kepemimpinan Perempuan, Peran Sosial, Pondok Pesantren 

 

Tesis ini berkenaan dengan Pola Kepemimpinan di Pondok Pesantren 

Darut Thoyiibah dan Peran Sosialnya di Masyarakat Desa Legung Timur 

Kabupaten Sumenep. Fokus penelitian ini adalah: 1) Bagaimana pola 

kepemimpinan Ibu Nyai di pondok pesantren Darut Thayyibah ? Bagaimana 

peran Ibu Nyai dilingkungan sosial masyarakat sekitar pondok pesantren ? 

Penelitian yang digunakan adalah kualitatif dengan pendekatan penelitian 

kualitatif deskriptif, Jenis penelitian yang digunakan adalah penelitian etnografi 

dengan menggunakan metode life history dalam proses pengumpulan data. 

Tehnik pengumpulan data melalui observasi wawancara, dan dokumentasi, tehnik 

analisis data yang digunakan adalah reduksi data, penyajian data dan penarikan 

kesimpulan. 

Hasil dari penelitian ini adalah: 1) Nyai Hj. Kholidah Thayyibah memiliki 

pola kepemimpinan individual dan pola kepemimpinan transformasional dengan 

menggunakan gaya kepemmpinan contigency,, 2) Selain sebagai pengasuh 

pesantren, ibu nyai juga aktif dalam berbagai organisasi, majlis-majlis dan 

sebagai tokoh masyarakat perempuan yang memiliki basis massa yang cukup 

banyak. 


