
 

 

BAB V  

PENUTUP 

A. KESIMPULAN 

Kepala madrasah berperan penting dalam melaksanakan manajemen 

pendidikan. Sebagai pemimpin di sebuah lembaga/madrasah yang diberikan 

kepada seorang guru. Mampu menyusun strategi dengan menganalisis beberapa 

hal. Pendidikan dikatakan berkualitas apabila proses belajar mengajar dapat 

berjalan efektif dan efisien. Adanya interaksi antar komponen diantaranya 

adalah kurikulum, guru, tenaga kependidikan, peserta didik, strategi 

pembelajaran, media dan evaluasi. 

Peneliti menggunakan jenis penelitian kualitatif guna menggambarkan 

lapangan dan relevansinya dengan strategis manajemen kepala madrasah di MA 

NU Sunan Ampel Baujeng Beji Kabupaten Pasuruan. 

Konteks upaya meningkatkan profesionalitas guru di MA NU Sunan Ampel 

Baujeng, dibutuhkan konsep dan rencana strategi mengembangkan madrasah 

berkualitas. Merupakan respon kebutuhan akan lembaga pendidikan Islam yang 

bermutu sebuah perjuangan. Rencana strategi yang dilakukan oleh MA NU 

Sunan Ampel Baujeng adalah dengan cara peningkatan SDM guru seperti 

mengikutkan seminar, diklat, KKG, meningkatkan kesejahteraan guru, 

penyediaan sarana penunjang seperti internet yang dibantu wakil kepala 

madrasah dan semua unsur yang ada di madrasah 


