BAB V

PENUTUP

A. Simpulan

Setelah diadakan penelitian mendalam tentang peran Kepala Sekolah
dalam meningkatkan kualitas pembelajaran di Sekolah Menengah Atas Raden

Patah Driyorejo Gresik, maka dapat diambil kesimpulan sebagai berikut:

1. Peran kepemimpinan kepala sekolah sebagai leader dalam meningkatkan
kualitas pembelajaran di Sekolah Menengah Atas Raden Patah Driyorejo
Gresik, melalui kemampuan yang dimiliki Kepala Sekolah telah mencapai
keberhasilan seperti : telah diraihnya akreditasi A, terdapat buku
kurikulum lokal Sekolah Menengah Atas Raden Fatah Driyorejo Gresik,
kepala Sekolah yang membuat format kerja tahunan (RKT) kepala sekolah
dalam satu periode kedepan, telah disusun struktur organisasi yang sesuai
kebutuhan program agar dapat meningkatkan kualitas pembelajaran, serta
telah terjalinnya hubungan dengan dinas pendidikan dan sekolah sekolah

di gresik yang sangat menunjang peningkatan kualitas pembelajaran.

2. Peran kepemimpinan kepala sekolah sebagai motivator dalam
pembelajaran di Sekolah Menengah Atas Raden Patah Driyorejo Gresik,
melalui kemampuan yang dimiliki Kepala Sekolah telah mencapai
keberhasilan seperti : kepala sekolah selalu melakukan komunikasi dengan

seluruh guru dan karyawan yang dilakukan sebulan sekali untuk



membicarakan tentang pembelajaran di sekolah agar menjadi lebih
berkualitas, diraihnya juara diberbagai lomba seperti juara 1 lomba yel yel
di kodam 5 brawijaya, juara 3 lomba lari tingkat kabupaten gresik, juara 1
lomba gerak jalan tingkat kecamatan dan berbagai lomba lainnya, guru dan
siswa yang semakin rajin ke sekolah, beberapa siswa telah berhasil lulus
sbmptn, adanya program double track (yaitu program minat dan bakat)
yang berhasil menghasilkan produk hand sanitizer dan berbagai produk

makanan kering olahan yang terjual dipasaran.

3. Peran kepemimpinan kepala Sekolah sebagai inovator dalam pembelajaran
di Sekolah Menengah Atas Raden Patah Driyorejo Gresik, melalui
kemampuan yang dimiliki Kepala Sekolah dan menjalankan tugas dan
fungsinya dengan penuh tanggung jawab telah mencapai keberhasilan
seperti : semakin lengkapnya sarana dan prasarana sekolah, proses belajar
mengajar menggunkan IPTEK, proses pelaporan siswa menggunakan e
raport dan ppdb telah dilakukan secara online yang sangat menunjang

peningkatan kualitas pembelajaran.

B. Saran

Dari hasil penelitian tentang peran kepala sekolah di Sekolah Menengah
Atas Raden Patah Driyorejo Gresik dalam meningkatkan kualitas pembelajaran
baik sebagai leader, sebagai motivator dan sebagai inovator, maka peneliti

memberikan rekomendasi sebagai berikut:



1. Kepada kepala Sekolah Menengah Atas Raden Patah Driyorejo Gresik,
peran kepemimpinan Kepala Sekolah baik sebagai leader, sebagai
motivator dan sebagai inovator dalam meningkatkan kualitas pembelajaran
di Sekolah Menengah Atas, telah menerapkan apa yang sudah menjadi
tugas pokok dan fungsi dari kepala sekolah itu sendiri dengan penuh
tanggung jawab dan dedikasi yang kuat. Dengan demikian dapat diketahui
apakah pembelajaran itu berkualitas atau tidak disekolah dengan melihat

dari input, proses pembelajaran dan out put di Sekolah.

2. Bagi pengambil kebijakan Dinas Pendidikan Kabupaten Gresik diharapkan
dalam pembinaan kepala sekolah selalu menekankan pentingnya peran
kepala sekolah sebagai leader, sebagai inovator, sebagai motivator dalam

meningkatkan kualitas pembelajaran di Sekolah .

3. Kepada guru-guru Sekolah Menengah Atas Raden Patah Driyorejo Gresik
hendaknya dapat mengambil peluang yang diberikan oleh kepala Sekolah
Menengah Atas Raden Patah Driyorejo Gresik, untuk berkreasi
menciptakan inovasi pembelajaran guna meningkatkan kualitas pendidik

pada umumnya dan kualitas pembelajaran pada khususnya.

4. Kepada peneliti berikutnya, hendaknya penelitian yang dipaparkan oleh
penulis dapat dikritisi demi peningkatan dan pengetahuan terutama

kaitannya dengan kemajuan pendidikan.



